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ACTA COMISIÓN FONDO SOCIAL PUBLICO 

RESULTADOS EVALUACIÓN TECNICA CONCURSO 6% AÑO 2018 

25 MAYO 2018 

La Comisión de Evaluación Técnica Fondo Social Publico del Concurso 6% - 2018, se reúne y sesiona en los 
siguientes días, horarios y lugar: 

Fecha: 	10 al 25 de Mayo 2018 

Horario: 	09:00 horas. a 18:00 horas. 

Lugar: 	Sala de reuniones y oficina N°15 DIPLADE 

Edificio Norte GORE Arica y Parinacota 

I.-Aspectos Generales: 

Los siguientes funcionarios del GORE de Arica y Parinacota, mediante Resolución Exenta N° 950 de fecha 
23.04.18, fueron asignados a conformar la Comisión de Evaluación Fondo Social Publico y Convocatoria 

• Social Privado del Concurso 6% del FNDR 2018, lo anterior en su calidad de funcionarios del Gobierno 
Regional de Arica y Parinacota. 

NOMBRE ESCALAFON 
Miguel Terrazas Mamani PROFESIONAL 
Ramiro 	Moreno Valenzuela PROFESIONAL 
Belinda Garcia Guzmán PROFESIONAL 

Consideraciones generales: 

La Comisión recibe para este proceso lo siguiente: 
1. Correo de fecha 09.05.18 de profesional Heraldo Mera Riveros encargado de plataforma 

https://gorearicaenlinea.chilesinpapeleo.cl/tramites/disponibles,  con las claves de acceso al proceso 
de evaluación en comento. 

2. En plataforma se asignan 6 proyectos a la Comisión para su evaluación. 
3. Se indica que en plataforma digital se encuentran registradas las Observaciones particulares para 

cada uno de los proyectos revisados de acuerdo a los Criterios de Evaluación considerados. 

En virtud de lo anterior, la Comisión de Evaluación realiza el proceso correspondiente de revisión y 
evaluación de 6 iniciativas, las cuales cumplen con los requisitos y antecedentes para ello. La evaluación 
se realiza en plataforma digital habilitada para el presente Concurso 2018, resultado de lo cual se presentan 
los siguientes cuadros con información de las evaluaciones señaladas 
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PLANILLA EXCEL DEL FONDO SOCIAL PUBLICO, EMITIDA POR EL PROFESIONAL DIPIR , ENVIADA A ESTA 

COMISIÓN CON FECHA 25-05-2018. 

Tramite Id Razón Social Título del Proyecto 
Monto Solicitado 

al FNDR 
Fondo Publico Tipo de Fondo 

Suma Puntaje 

directo Q 

Suma Puntaje 

Directo C 
Puntaje Final 

V 

735302 
GOBERNACIÓN PROVINCIAL DE 

PARINACOTA 

Rehabilitar techumbres de la 

comuna de Putre para 

aumentar el turismo 

v 

9411340 social publico 

y 

28 

Y 

29 

V 

27 

r 

734850 
SERVICIO NACIONAL DE 

MENORES 

Lograr el acercamiento al 

mundo laboral a través de un 

Taller de Madera de corte y 

ensamblaje para jóvenes 

privados de libertad de 

administración directa del 

Servicio Nacional de Menores 

de Arica. 

'y 

5930663 social publico 

Ir 

41 

v 

39 

1 

39 

r 
734192 

Ilustre Municipalidad de 

Camarones 

Encuentro Comunal de Mujeres 

Jefas de Hogar 

ir 
1500000 social publico 

r 
45 

r 
40 

1 
43 

r 

733716 
GOBERNACIÓN PROVINCIAL DE 

PARINACOTA 

?Suma antasisa q mañani 

chacha warmi? Pensando muy 

bien para vivir entre hombres y 

mujeres 

r 

6206290 social publico 

r 

36 

1 

29 

r 

32 

722873 
Ilustre Municipalidad de 

Camarones 

Gira recreacional de los 

adultos mayores de la comuna 

de camarones, en el marco del 

pasamos agosto 

10000000 social publico 45 37 41 

r 

721811 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE 

CAMARONES 

Seminario de Participación 

Ciudadana ley 20.500 y 

requisitos básicos para fondos 

concursa bles sociales a las 

Juntas Vecinales de la comuna 

de Camarones 

r 

10000000 social publico 

r 

37 

r 

30 

ir 

34 
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NOMBRE 
	

FIRMA 
Miguel Terrazas Mamani 

Ramiro Moreno Valenzuela 

Belinda Garcia Guzmán 

1111 
«iii1111 

ARICA Y PARINACOTA 
GOBIERNO 	REGIONAL 

CORE 
CONSEJO REGIONAL 
DC AftICA Y PARMACOTA 

Consideraciones finales: 

Concluido el proceso de evaluación en la revisión de las iniciativas recibidas en formato digital, la 

Comisión mediante la presente Acta informa de lo sancionado a Sr. Luis Taboada M., Jefe Departamento 

de Inversiones de la División de Presupuesto e Inversión Regional, para dar continuidad al proceso 

establecido en el concurso 2018. 

La comisión, procede a firmar a continuación la presente acta y a ratificar el resultado de ella: 

Recepcionado por: 
ffl•ibO DE 

/ces 
 

JEFE 	<`' 

l e§ DEPARTAMENTO 

IIVERSIáN 

o/_ aie  

 

TABOA 

amento Inve'rsiones DIPIR 

Arica, 25 de Mayo de 2018.- 
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