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CERTIFICADON? 283 /2022

El Secretario Ejecutivo del Consejo Regional de Arica y Parinacota que suscribe, certifica que en la
XVII Sesién Ordinaria del Consejo Regional de Arica y Parinacota, celebrada el dia jueves 08 de septiembre
de 2022 en Arica, se acuerda por unanimidad del ente colegiado aprobar las Bases Administrativas, Anexos
y Calendarizacion correspondiente al segundo Periodo Concurso 7% FNDR 2022 Fondo Social Piblico y
Fondo Seguridad Ciudadana Privados, conforme al Informe Ejecutivo elaborado por la Divisién de
Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional de Arica y Parinacota y la recomendacion de la Comision

de Régimen Interno, conforme al siguiente detalle:

BASES ADMINISTRATIVAS CONCURSO 7% FNDR
SEGUNDO PERIODO ANO 2022 FONDO SOCIAL Y SEGURIDAD CIUDADANA

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

1.-OBJETIVOS GENERALES:

Las presentes Bases Administrativas tienen por objeto, |a regulacion del concurso 7% FNDR seguridad
y social segundo periodo afio 2022 que subvenciona actividades de seguridad ciudadana que
efectan organizaciones privadas sin fines de lucro. Asi como también la subvencién de aquellas
actividades de caracter social que desarrollen Unicamente las entidades publicas exceptuando las
municipalidades.

1.2.-MARCO NORMATIVO:

Las normas legales y reglamentarias que constituyen el marco normativo del presente concurso son
las siguientes:

a) LeyN°®19.175 Orgénica Constitucional sobre Gobierno y Administracidn Regional.

b) Ley N° 19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracién del Estado.

c) LeyN°®18.575, Orgénica constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

d) LaGlosa02.2.1, comun para todos los programas 02 de los Gobiernos Regionales, contenidaen
la Ley N2 21.395, de presupuestos del sector publico, afio 2022.

e) Resolucién N° 30, del 11 de marzo de 2015, de Contraloria General de la Republica, que fija
normas de procedimiento sobre Rendicion de Cuentas para fondos entregados por el Estado.

f)  Ley N°19.862 Registro Central de Colaboradores del Estado y Municipalidades.

g) Ley N° 19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios.

h) Ley N°® 19.418, sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones comunitarias.

i) LeyN°19.253, establece normas sobre Proteccion, Fomento y Desarrollo de los Indigenas, y crea
la Corporacion Nacional de desarrollo Indigena.

j) Ley N°20.435 modifica la Ley N° 17.336 Sobre Propiedad Intelectual.

k) Ley N° 17.288 de Monumentos Nacionales y normas relacionadas, que legisla sobre
monumentos nacionales; modifica las leyes 16.617 y 16.719; deroga el decreto ley 651, de 17
de octubre de 1925.
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1.3.-MARCO ORIENTADOR Y DIRECTRICES DE LOS FONDOS:

En general, por medio de este concurso se financiard iniciativas que cumplan con las siguientes
consideraciones:

a) Claridad y pertinencia en los objetivos versus los recursos solicitados, en los cuales el fin de las
actividades a desarrollar, debe ser concordante con los recursos solicitados en la postulacidn.

b) Generar igualdad de oportunidades y derechos respecto de la participacién de los distintos
actores sociales, promoviendo la igualdad en el acceso, sin distincion, en todas sus
manifestaciones, tales como religiosa, de género, politica, de raza y capacidad fisica, entre otras.

c) Promover la participacién ciudadana en las actividades que se generan en los diversos territorios
de la Regidn y que promuevan la cohesién social.

d} Austeridad en el gasto de honorarios.
e) Reduccidn de brechas en el acceso a las actividades.

fy  Priorizacién en la realizacién de actividades asociativas, entre organizaciones funcionales y
territoriales para resolver las probleméticas transversales, con la finalidad de fomentar el
espiritu de colaboracién entre organizaciones y ampliar los beneficios a una poblacién més
extensa.

g) Complementar financieramente las actividades con fondos publicos y/o privados.

h)  Fomentar la utilizacién de materiales biodegradables y ecolégicos.

TITULO 11: DEL PRESUPUESTO, FONDOS Y CATEGORIAS
2.1.-PRESUPUESTO:

Conforme a la distribucién de los fondos asignados, se entrega la presente tabla para el concurso del
afio 2022 regulado bajo estas bases. Se hace presente, que todos los montos e items son de carécter
referencial y el Gobierno Regional podrd realizar las modificaciones pertinentes, segun
disponibilidad presupuestaria.

Monto maximo
FONDO INICIATIVAS a financiar por
iniciativa($)

Monto total
DISPONIBLE $

A) ACTIVIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA
$ 20.000.000 $ 500.000.000

B) ACTIVIDADES  SOCIALES  EFECTUADAS  POR
ENTIDADES PUBLICAS | $10.000.000 $ 113.000.000

2.2.-DE LOS FONDOS EN GENERAL:

Cada entidad podra presentar hasta una (1) iniciativa a postular en el presente concurso 7% FNDR
segundo periodo afio 2022.

Preferentemente se financiardn iniciativas que no hayan recibido financiamiento durante el presente
afio calendario.

Las iniciativas podrdn quedar en calidad de admisible, pero su financiamiento dependera del recurso
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2.3.- FONDO SEGURIDAD CIUDADANA:

Los proyectos a presentar en esta convocatoria deberan referirse a alguna de las tematicas que se
presentan a continuacion.

Deberén, ademas, ser formuladas en conformidad con las orientaciones que al efecto imparta la
Subsecretarfa de Prevencidn del Delito, vigentes a la fecha de postulacion.

CATEGORIA DEFINICION

Las iniciativas postuladas podréan estar orientadas al desarrollo de

ACTIVIDADES ACTIVlDAQES g'ue favorezcap la conyivencia comux?i’taria, ampliar
PREVENCION SOCIAL la participacion local, interaccion y cohesion social y
responsabilidad social de los diferentes actores, en materia de
seguridad ciudadana, promoviendo practicas de prevencion,
autocuidado, buen trato e instalacion de competencias. Cuyo
objetivo sea incrementar factores protectores o disminuir
factores de riesgo, todo ello para prevenir el surgimiento de
conductas violentas o transgresoras de ley de carreras delictivas
o reincidencia delictual en grupos vulnerables, y para aumentar la
percepcion de seguridad en las comunidades.

SUBCATEGORIAS

- Actividades en Prevencion comunitaria del delito y la violencia (PV)
- Actividades en Prevencién de la Violencia escolar (VE)

- Actividades en Prevencién de la violencia intrafamiliar (VIF)

- Actividades en Prevencién de la violencia contra el adulto mayor.

- Actividades en Prevencidn de conductas delictivas en nifios, nifias y adolescentes de bajo y
mediano riesgo socio-delictual (NNA)

CATEGORIA DEFINICION

Se refiere a proyectos destinados a disminuir delitos y violencias,

PROYECTOS DE reduciendo la percepcién de inseguridad de la poblacion en
PREVENCION determinados espacios urbanos y rurales, a través de estrategias
SITUACIONAL orientadas a modificar condiciones de riesgos fisicos-espaciales,

creando y regenerando espacios publicos de calidad, seguros e
integradores que acojan de buena manera las diversas
actividades y acciones de los usuarios.

Los proyectos que opten por esta temética deberdn realizar una
actividad de intervencién que asegure la participacion de los
beneficiarios en su ejecucion y uso.

SUBCATEGORIAS
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- Recuperacién de espacios publicos (REP)

- Equipamiento piblico y comunitario (EQUIP)

- lluminacién de espacios publicos con energias renovables no convencionales (ILREN})
- Sistema de alarmas comunitarias (AC)

- Sistemas de teledeteccion (CTV)

- Sistemas de cdmaras de vigilancia comunitaria {(CVC) que no estén conectadas al cenco.

2.4.- FONDO SOCIAL EFECTUADO POR ENTIDADES PUBLICAS:

Las iniciativas que postulen a este fondo, preferentemente deben estar orientadas a la atencién de
grupos vulnerables, con la finalidad potenciar y reducir las brechas sociales existentes. Las
postulaciones a este fondo de caracter social, deberdn Unicamente ser realizadas por Entidades

Publicas.
CATEGORIA DEFINICION
Esta categoria se encuentra orientada a que los servicios publicos
ACTIVIDADES DE presenten proyectos, cuyas iniciativas tiendan a abordar materias
CARACTER SOCIAL de cardcter social, al desarrollo de las personas su bienestar,
(Solo servicios Pablicos) | salud, inclusion e intervencién de grupos vulnerables,
favoreciendo la reduccién de brechas existentes.

SUBCATEGORIAS

- Proyectos cuyos beneficiarios sean personas con discapacidad o capacidades diferentes,
enfermos o con dolencia invalidante, ya sea en el ambito de la rehabilitacion,
acondicionamiento fisico, acompafiamiento en salud mental, kinesiologia, nutricién,
insercion laboral u otros.

- Iniciativas que consistan en actividades que contribuyan y aborden prestaciones de caracter
social y documental, asistencias y apoyo a un publico objetivo, grupos prioritarios y/o
vulnerables.

- Proyectos cuya finalidad sea generar actividades orientadas a la prevencién y rehabilitacién
de drogas dirigidas a un pablico objetivo, grupo prioritario y/o vulnerable.

- Iniciativas que consistan en actividades que contribuyan a abordar prestaciones de salud,
procedimientos médicos, cirugias electivas, procedimientos odontolégicos, oftalmologicos,
ortopédicos entre otros, incluyendo los honorarios médicos necesarios para los
procedimientos antes descritos, dirigidos a un publico objetivo, grupo prioritario y/o
vulnerable.

TITULO 111: DE LOS REQUISITOS PARA POSTULAR
3.1.- CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE BASES:
Por el sélo hecho de presentar su iniciativa al Gobierno Regional, la entidad declara conocery aceptar
el contenido integro de las presentes bases y sus anexos complementarios, como, asimismo, declara

conocer y aceptar la normativa legal, reglamentaria y complementaria, en especial, aquélla descrita
en el Titulo | sobre las disposiciones generales de las presentes bases y las instrucciones impartidas

por la plataforma virtual.
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3.2.- INHABILIDADES PARA POSTULAR:

Serd responsabilidad de las instituciones que deseen postular a estos fondos, verificar si se
encuentran habilitadas o bien NO presentan alguna incompatibilidad para postular, dentro de las
cuales se detallan a continuacion:

a) No podrdn postular personas naturales.

b) Aquellas organizaciones que, al momento de su postulacién, tengan una existencia y/o
vigencia como persona juridica inferior a 2 afios.

c) Instituciones cuya existencia legal se extinga en el plazo propuesto para la ejecucion de la
iniciativa.

e) Iniciativas que tengan un fin de cardcter comercial.

f) Sociedades civiles o mercantiles y en general, instituciones privadas con fines comerciales
o lucrativos.

g) Aquellas organizaciones que no hayan ejecutado y presentado las rendiciones

correspondientes de proyectos anteriores (rendiciones pendientes) al Gobierno Regional
de Arica y Parinacota, de conformidad a lo dispuesto en las Resolucién N° 30/2015, de la
Contraloria General de la Republica.

El equipo revisor deberd verificar que las entidades postulantes no se encuentren afectas a las
inhabilidades sefialadas, declardndolas en su caso, al incurrir en alguno de los puntos mencionados
anteriormente.

3.3.- DOCUMENTOS OBLIGATORIOS:

Los siguientes documentos solicitados, deberdn ser cargados exclusivamente en la plataforma
denominada “Sistema de implementacidn modelado de procesos ligeramente estandarizados”
(SIMPLE), en los plazos establecidos, para continuar con el proceso de revision.

Al momento de postular, los certificados y/o documentos solicitados no podrén tener antigiiedad
mayor a 120 dias de emision.

3.3.1.- En caso que la entidad postulante sea una ORGANIZACION PRIVADA SIN FINES DE LUCRO,
deberd presentar lo siguiente:

a) Completar los campos, adjuntar todos los ANEXOS y la documentacién requerida en la plataforma.
En caso de que no aplique, podra indicar en el formulario o anexos respectivos la frase “NO APLICA”.

b) Declaracién jurada simple firmada y timbrada por el representante legal y tesorero/a, esta
declaracién debe ser el formato actual para este concurso 7% segundo periodo, ademds deberd
indicar que ambos no son cényuges, parientes por consanguinidad o afinidad con alguna autoridad
o funcionario/a del Gobierno Regional o Consejo Regional cualquiera sea su calidad juridica, ya sea
por linea directa o colateral hasta el cuarto grado inclusive.

Si esto ocurriere, se deberd expresar en la declaracién, con la finalidad de que los funcionarios/as o
prestadores de servicios respectivos, se inhabiliten de participar en cualquier etapa de tramitacion
de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren informacion falsa en sus
declaraciones juradas serdn denunciadas por el delito de perjurio, contenido en el articulo 210 del
codigo penal y quedaran autométicamente excluidas del proceso.

¢) Certificado de la Personalidad Juridica sin fines de lucro, emitido por la autoridad correspondiente,
en el cual debe constar que, al momento de postular, la organizacion tenga una personalidad juridica
vigente no inferior a DOS ANOS. Ejemplo: certificados emitidos por el Registro Civil, Municipalidad,
CONADI, etc.

d) Certificado de vigencia del Directorio de la personalidad juridica sin fines de lucro, emitido por la

autoridad competente, en que acredite los miembros del directorio y su vigencia al momento de la
postulacién.

e) Fotocopia de cédula de identidad del representante legal y tesorero, por ambos lados. \\ @
™~

f) Certificado de personas juridicas receptoras de fondos piblicos, de conformidad con la Ley N°
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19.862, que conste que la organizacién se ha inscrito en el Registro de colaboradores del Estado y
Municipalidades.

Fotocopia del RUT de la institucién por ambos lados (Servicio de Impuestos Internos).

Curriculum Vitae de todas las personas que percibirdn remuneracién en la iniciativa presentada,
mencionando su experiencia, adjuntando el certificado de titulo si es que lo tuviera.

Documento bancario que acredite que la organizacion postulante tiene habilitada una cuenta. Ej.:
cartola bancaria, libreta, etc. con nimero de la cuenta a nombre de la organizacion que postula.

Cotizaciones referenciales por cada item del presupuesto, estas deben incluir el VA, Excepto el
gasto de combustible, el cual deberd ser imputable al item de gastos en operaciones. Las cotizaciones
no deben exceder de los 120 dias de antigliedad.

Respecto del [tem Difusion:

. cuando las dimensiones lo permitan, o se trate de difusién auditiva (radial, animacion o
similar) deberd incorporar la frase: “Distribucién gratuita para la comunidad, financiada
por el Consejo Regional y Gobierno Regional” (abreviado CORE-GORE).

. Cuando se trate de materiales visuales (stickers, ropa, u otros merchandising similares)
deberd incorporar los logos del Consejo Regional y del Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, segun indica el manual de normas graficas publicado en la pagina web
www.goreayp.cl.

Ademds, se puede considerar o incorporar, al menos uno de los elementos que se mencionan a

continuacion:

- Productos de merchandising (Poleras, gorros, llaveros, pelotas, bolsos, bolsas, cajas
imantadas, placas, monolitos, copas, medallas, stiker, u otros).

- Interfaz {pagina web y/o banners) contratados de manera gratuita

- Redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok o similar) contratados de manera
gratuita.

- Transmisién en directo en redes sociales. Contratado de manera gratuita.

» Importante destacar que no se financiara el disefio de difusién.
3.3.2.- En caso de que el postulante sea una ENTIDAD PUBLICA, debera presentar lo siguiente:

a) Completar los campos, adjuntar todos los ANEXOS y la documentacién requerida en la
plataforma. En caso de que no aplique, podrd indicar en el formulario o anexos respectivos la
frase “NO APLICA",

b) Decreto de nombramiento y/o Resolucién que designa al representante legal de la entidad.

c) Declaracién jurada simple firmada y timbrada por el representante legal o quien lo reemplace,
el cual deberd indicar que, no es pariente por consanguinidad o afinidad con alguna autoridad o
funcionario/a del Gobierno Regional o Consejo Regional cualquiera sea su calidad juridica, ya sea
por linea directa o colateral hasta el cuarto grado inclusive.

Si esto ocurriere, debera expresarse en la declaracidn, con la finalidad de que los
funcionarios/as o prestadores de servicios respectivos, se inhabiliten de participar en cualquier
etapa de tramitacién de la iniciativa. Aquellas entidades que maliciosamente presentaren
informacién falsa en sus declaraciones juradas serdn denunciadas por el delito de perjurio,

contenido en el articulo 210 del cédigo penal y quedardn automaticamente excluidas del
proceso.

d) Fotocopia de cédula de identidad del representante legal, por ambos lados. \\/

e) Certificado de Inscripcién de Registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos, de
conformidad con la Ley N° 19.862, que conste que la organizacién se ha inscrito en el Registro de
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colaboradores del Estado y Municipalidades.
f) Fotocopia del RUT de la institucién por ambos lados (Servicio de Impuestos Internos).

g) Curriculum Vitae de todas las personas que perciban remuneracion dentro de la iniciativa,
menciocnando su experiencia y adjuntando certificado de titulo si es que lo tuviera.

h) Documento bancario que acredite que la organizacién postulante tiene habilitada una cuenta.
Ej.: Cartola bancaria, libreta, etc. con numero de la cuenta a nombre de la organizacion
postulante.

i) Cotizaciones referenciales por cada item del presupuesto las que deben incluir el [VA. Excepto
el gasto de combustible, el cual deberd ser imputable al item de gastos en operaciones.

[) Respecto del ftem Difusion:

- Cuando las dimensiones lo permitan, o se trate de difusién auditiva (radial, animacion o
similar) deberé incorporar la frase: “Distribucion gratuita para la comunidad, financiada
por el consejo Regional y Gobierno regional” (abreviado CORE-GORE).

- Cuando se trate de materiales visuales (stickers, ropa, u otros merchandising similares)
debera incorporar los logos del Consejo Regional y del Gobierno Regional de Arica y
Parinacota, segln indica el manual de normas graficas publicado en la pagina web
www.goreayp.cl.

Ademds, se puede considerar o incorporar, al menos uno de los elementos que se mencionan a

continuacion:

- Productos de merchandising (Poleras, gorros, llaveros, pelotas, bolsos, bolsas, cajas
imantadas, placas, monolitos, copas, medallas, stiker, u otros).

- Interfaz (pagina web y/o banners) contrataciéon de manera gratuita

- Redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok o similar) contratacion de manera
gratuita

- Transmision en directo en redes sociales, contratacion de manera gratuita

> Importante destacar que No se financiara el disefio de difusidn.

La Comision de admisibilidad debera verificar que las entidades postulantes presenten cada uno de
los documentos sefialados anteriormente y en consecuencia declarard inadmisibles a todas aquellas
propuestas que no presenten la documentacion obligatoria en los términos solicitados o bien que
estos no sean concordantes entre sf.

TITULO IV.- DE LA POSTULACION Y REVISION DE LA INICIATIVA
4.1.- POSTULACION DE LA INICIATIVA:

La difusién del concurso estarad a cargo del Gobierno Regional de Arica y Parinacota, a través de su
sitio web www.gorearicayparinacota.cl.

Todas las postulaciones deberan realizarse en linea en la siguiente pagina:
https://gorearicaenlinea.cerofilas.zoh.cl en la seccion correspondiente al “Concurso 7% FNDR 2do
Semestre, afio 2022” Necesariamente al momento de postular, deben contar con la clave (nica que
es entregada por el Registro Civil.

Deberan guiarse integramente por las instrucciones impartidas por el sistema, lo cual aplica para
todas las organizaciones e instituciones, sin distincion.

Todas las comunicaciones y notificaciones de los procesos y resultados finales, se efectuaran por
medio del sitio web www.gorearicayparinacota.cl y/o a través de o los correos electrénicos

registrado por los postulantes.
'
M
T
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4.2.- DE LA REVISION DE LA INICIATIVA:

Atendido que las postulaciones son via plataforma electrdnica, la documentacién que se adjunte
debera ser legible, la comisidn revisora utilizard el zoom hasta el 150% para revisar la legibilidad de
la documentacion.

Las iniciativas presentadas serdn sometidas a un proceso de revisién de inhabilidades y
posteriormente a un proceso de admisibilidad, asi como también la pertinencia y concordancia de
los mismos.

Aquellas iniciativas que cumplan todos los requisitos necesarios para la postulacion, quedaradn en
calidad de admisibles, en tanto aquellos que no cumplan con lo solicitado serdn declarados
inadmisibles, sin continuar a la etapa siguiente de evaluacion técnica.

Los funcionarios y funcionarias que integren las Comisiones de Evaluacion Técnica, realizaran un
andlisis de los documentos y las propuestas presentadas, con la finalidad de verificar que cumplan con
los criterios y puntajes establecidos en las presentes bases.

Los funcionarios/as del Gobierno Regional que sean designados para conformar las comisiones de
admisibilidad y evaluacién técnica, seran capacitados por funcionarios y funcionarias de la Division
de Desarrollo Social y Humano para fa correcta aplicacion de los criterios.

Los funcionarios/as de la Comisién que no examinen rigurosamente los proyectos a evaluar y en
consecuencia, ingresen deliberadamente proyectos con recomendaciones erroneas, seran
responsables administrativamente por su falta de celo profesional.

Se deja constancia que el Gobierno Regional entregara informacién del estado de las iniciativas
postuladas o en ejecucién, solo y exclusivamente al representante legal y/o coordinador del
proyecto.

4.3.- DE LAS LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:

Las entidades publicas y/o privadas que opten a este tipo de financiamiento tendran las
siguientes limitaciones:

a) La ejecucién de las iniciativas se deberédn ajustar al instructivo de desplazamiento que emita la
autoridad sanitaria Ministerio de Salud, en relacién con las fases en las cuales se encuentre la
Regiodn, producto de la emergencia sanitaria pandemia Covid-19.

b) Los servicios contratados deben ejecutarse, preferentemente, bajo la modalidad de trato
directo. No se permitird la modalidad de subcontratacién ni la contrataciéon de empresas

productoras para llevar a cabo la totalidad de la iniciativa.

C

No se entregardn recursos para gastos de representacion (movilizacion, cenas, almuerzos, etc.)
para los directivos ni para las personas contratadas a honorarios.

d

—

Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal de la organizacion postulante,
representantes del CORESOC, funcionarios/as del CORE-GORE, miembros de las directivas de las
organizaciones responsables de la ejecucidn del proyecto, beneficiarios/as de la iniciativa y
personas que tengan la calidad de cdényuge, hijos y/o de los indicados precedentemente.
Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podra ser proveedor o prestador de servicios
de la entidad postulante a la subvencion.

e

—

No se entregardn recursos para financiar gastos internos de las organizaciones, tales como:
Arriendo de infraestructura, mantenimiento y reparaciones de bienes de la institucién, sueldos
y salarios, servicios bésicos, como luz, agua, gas y telefonia de red fija.




e

{“CORE J

.CONSEJO REGIONAL
DE ARICA Y PARINACGYA
e

f) Los productos y/o servicios generados a través de esta subvencién, serdn de distribucién
gratuita, lo que deberd estar consignado en la presentacién de la iniciativa identificando los
mecanismos de distribucién de los productos y los destinatarios/as finales, indicando
claramente la ubicacién donde se realizardn las diferentes actividades, con el fin de supervisar
de las diferentes etapas a desarrollar.

g) No se financiard gastos en infraestructura, materiales de construccidn, adquisicion de bienes
raices, compra de vehiculos, premios en dinero en efectivo, medios de transporte, premios en
dinero en efectivo, gift cards, vales de alimentacidn y/o servicios bésicos (luz, agua, cable,
teléfono fijo, vale de gas, contribuciones, derechos de aseo), televisores, drones, celulares,
tablets, computadores, consolas, notebook, Ipads, impresoras, proyectores y/o cualquier otro
articulo tecnolégico.

» En proyectos sociales se exceptua de la prohibicién de adquirir articulos tecnolégicos,
a aquellos de menor costo (limite $100.000) y que sean esenciales en la ejecucién y
funcionamiento de la iniciativa, el cual tendrd un limite de financiamiento.

» En Proyectos de seguridad ciudadana, se exceptda la prohibicion en gastos de
infraestructura en aquellos que contemplen la instalacién de luminarias para la
recuperacidn de espacios en riesgos de actos delictivos, los cuales tendran un limite
de financiamiento. (No se financiara la compra de insumos para la elaboracién de
concreto)

4.4.- DESISTIMIENTO DE LA POSTULACION:

Los postulantes que deseen desistir de la postulacidn presentada, deberdn enviar un correo
electrénico a convocatoriaconcursable@gorearicayparinacota.gov.cl con los datos de la iniciativa,
para que la Division de Desarrollo Social y Humano, elimine el folio asignado.

Los postulantes que hayan ingresado un proyecto duplicado, deberan entregar un correo electrénico
a convocatoriaconcursable@gorearicayparicacota.gov.cl con los datos de la iniciativa y nimero de
folio solicitando su eliminacidn, si la entidad postulante no manifiesta formalmente la eliminacién de
una de las postulaciones duplicadas, la Division de Desarrollo Social y Humano archivaré la primera
postulacién presentada y tramitara la Gltima.

4.5.- REPOSICION:

Toda organizacién postulante cuyo proyecto haya sido declarado inadmisible por la Comisién de
admisibilidad {documentos obligatorios), podré reponer los documentos en un plazo de (5) cinco
dias habiles, contados desde la notificacién al correo electrénico, después de esta fecha no se
aceptaran reposiciones.

La reposicion de documentos faltantes indicados por la comision se realizara exclusivamente por la
plataforma de postulacion en linea con su clave Unica, en caso de la no presentacién de los
documentos mencionados el proyecto mantendrd su calidad de inadmisible y quedard
irrefutablemente fuera de concurso.

4.6.- PLAZO DE EJECUCION Y RENDICION DEL PROYECTO:

La ejecucidn y rendicién de las iniciativas no podran exceder del 31 de diciembre del 2022 siendo
rendidos antes de la fecha mencionada al Gobierno Regional. Por lo anterior la duracién del mismo
debe ser concordante en lo presentado en el proyecto contando un tiempo aproximado desde la
entrega de los recursos hasta su término segin la fecha mencionada en antecedente. (Periodo
aproximado de 3 meses)

Q)
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4.7.- MODIFICACION DEL PROYECTO:

Cuando los montos aprobados fueren menores a lo solicitado, el GORE junto a las instituciones
beneficiarias realizardn un ajuste presupuestario en los items correspondientes, antes de firma la
carta de aceptacion.

En la etapa de ejecucion del proyecto, las organizaciones por motivos justificados podrén realizar un
nuevo ajuste, siempre y cuando no cambie la naturaleza del proyecto, debiendo ser solicitado por
escrito y ser previamente aprobado por la Division de Presupuesto e Inversion Regional del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota.

4.8.- CESACION DE LA ADJUDICACION:

El Gobierno Regional podra dejar sin efecto la adjudicacién de los fondos aprobados, y ordenara la
adopcion de las medidas correspondientes para obtener el reintegro de los recursos transferidos, en
el evento que concurran algunas de las siguientes causales:

a) Laentidad responsable noiniciare oportunamente la ejecucidn del proyecto en el plazo indicado
en el proyecto, de acuerdo con el cronograma de ejecucién presentado por la propia Institucion.

b) Por quiebra o notoria insolvencia de la entidad responsable.

c) Porexigencia del interés publico o la seguridad nacional.

d) Por caso fortuito o fuerza mayor.

e) Porincumplimiento grave de las obligaciones contempladas en las presentes Bases, incluyendo
aquellas relativas a la rendicién de cuentas.

f)  Silaasociacién adjudicataria no entrega sus rendiciones mensuales en tiempo y forma, habiendo
sido apercibidos para ello por el Gobierno Regional.

g) Porla desviacion de los recursos del fondo, hacia actividades ajenas al proyecto.

h) Por negarse injustificadamente a la fiscalizacion realizada por el Gobierno Regional.

i)  Por percibir ingresos producto de las actividades realizadas y financiadas con estos fondos que
tienen el caracter de gratuito.

i) Porelincumplimiento del item difusion.

Contra la resolucién de revocacién procederd el recurso de reposicién, en los términos establecidos

en el articulo 59 de la Ley N° 19.880.

El Gobierno Regional se reserva el derecho de ejercer las acciones judiciales y extrajudiciales que
estimare pertinente para el cobro de las sumas no reintegradas por las entidades postulantes.

TITULO V.-DE LOS GASTOS Y TOPES DE LA INICIATIVA EN GENERAL

5.1.-[TEMS PRESUPUESTARIOS:

Los recursos financieros SOLO podran emplearse para gastos relacionados con los objetivos de la
propuesta presentada. El presupuesto debe presentar todos sus gastos debidamente justificados,
detallados, respaldados con valores unitarios en las cotizaciones respectivas con IVA incluido.

Se podra solicitar financiamiento sdlo en los siguientes items:

Honorarios Equipamiento Alimentacién

Difusién Operacionales Imprevistos

Todos los items, cuando se refiera a gastos en dinero, deberédn expresarse en pesos chilenos ($) con
todas sus cifras, incorporando los impuestos asociados a la naturaleza del gasto. Esto significa que
en los montos totales solicitados se entiende incluido los impuestos respectivos.
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Lo que refiere a la rendicién de cuentas de los gastos, debe basarse expresamente en la Resolucién
N° 30/2015 de Contraloria General de la Reptblica.

5.2.- GASTOS PERMITIDOS:
5.2.1 Gastos de Honorarios:

Son aquellos gastos que consideran el recurso humano indispensable para la ejecucion de la
iniciativa.

. Representante legal de la Institucion: Podra participar en la ejecucién de la iniciativa, pero
NO podrd percibir honorarios, aun cuando segin el organigrama sea el encargado o
coordinador/a responsable de la propuesta.

. Coordinador/a: Serd el encargado de gestionar la iniciativa y tener la debida comunicacién
con el Gobierno Regional.

Respecto de este item regira las siguientes disposiciones:

a) Los honorarios del Coordinador/a, no podra superar el 10% del total del financiamiento
solicitado, con un tope de $600.000, suma que corresponde al pago por la totalidad de la
ejecucién de la iniciativa, sin perjuicio del tiempo de ejecucidon de esta.

b) En este item se considera la contratacién de: Coordinador/a, monitores, talleristas,
expositores, animadores, entrenadores, preparadares fisicos, entre otros. En caso de tratarse
de un Servicio Publico o Municipalidad, NO podré contratar a una persona como coordinador
de la iniciativa, esto deberd ser asumido por el servicio publico con sus funcionarios/as y/o
prestadores de servicios, pero Sl podrad contratar honorarios que perciban remuneracion y
realicen una actividad especifica, siempre que estos NO tengan la calidad de funcionarios/as
o prestadores de servicios de la entidad publica o Municipalidad presentadora de la

iniciativa.

c) Los topes para el gasto total de los honorarios, incluyendo al coordinador/a seréd hasta un 50%
del total solicitado.

d) Queda prohibido el pago de honorarios al representante legal, representante del CORESOC,

Funcionarios/as del CORE-GORE, miembros de las directivas o los directivos de las
organizaciones responsables de la ejecucion del proyecto, beneficiarios/as de la iniciativa y
personas que tengan la calidad de cényuge y/o hijos de los indicados precedentemente.
Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podra ser proveedor o prestador de servicios
de la entidad postulante a la subvencion.

5.2.2.-Gastos en Equipamiento (implementacidn):

Son aquellos gastos que resultan de la adquisicion de bienes estrictamente necesarios para desarrollar
las actividades previstas y que subsisten después de terminada la ejecucion.
Con respecto a este item, debe respetarse las siguientes reglas:

a) Todos los bienes adquiridos bajo la modalidad de gastos de equipamiento deben quedar a
disposicion y bajo dominio de la institucién ejecutora, la que debe tener un lugar fisico en
administracion o a su disposicién (arriendo, comodato o dominio de la propiedad), donde
queden resguardados los bienes, o bien certificar en la etapa de ejecucidn que quedaran bajo
el resguardo de otra entidad privada sin fines de lucro que tenga bajo su administraciéon un
inmueble. De no contar con este lugar fisico deberd arrendar los bienes solicitados y no

adquirirlos.

b) Los gastos en equipamiento sélo serdn considerados si tiene relacién con la propuesta
presentada, de no ser asli, serdn rechazados.

c) Las entidades publicas y privadas NO podrdn sclicitar para su financiamiento gastos en

infraestructura, compra de materiales de construccion, adquisicion de bienes raices, premios
en dinero en efectivo, compra de vehiculos, televisores, drones, celulares, computadores,
software, notebooks, Ipads, impresoras, scanner, data y/o cualquier otro articulo tecnoldgico.

O/
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» Enproyectos sociales se exceptta dela prohibicién de adquirir articulos tecnoldgicos,
a aquellos de menor costo (limite $100.000) y que sean esenciales en la ejecucién y
funcionamiento de la iniciativa, el cual tendra un limite de financiamiento.

» En Proyectos de seguridad ciudadana, se exceptia la prohibicion de gastos en
infraestructura en aquellos que contemplen la instalacién de luminarias para la
recuperacion de espacios en riesgos de actos delictivos, los cuales tendran un limite
de financiamiento. {No se financiard la compra de insumos para la elaboracion de
concreto)

d) En ninguna circunstancia las organizaciones podran solicitar equipamiento idéntico de afio
anterior, lo que sera verificado con la Division de Presupuesto e Inversion Regional del
Gobierno Regional, quienes entregardn a las comisiones respectivas, la informacion del
equipamiento financiado por el 7% del FNDR (periodo 2020- 2021).

e) El tope del item de equipamiento serd de un 30% del total solicitado. Se exceptia de esta
disposicion, el fondo de seguridad ciudadana.

5.2.3.- Gastos en Alimentacion:

a) Considera la compra de alimentos no perecibles, abarrotes, frutas y verduras, para iniciativas que
incluyan la preparacién de alimentos. Ademds, para las diferentes actividades se deben considerar
gastos preferentemente en comida saludable segun la naturaleza del proyecto (esto podrd ser
ajustado por el Gobierno regional en caso que se requiera).

Respecto de este item, se regira las siguientes disposiciones:

a) Este item NO considera topes porcentuales respecto del monto total solicitado.

b) Queda estrictamente prohibido agregar con cargo a este item, el consumo de bebidas alcohdlicas.

¢) No se financiara cenas, comidas, almuerzos, cocteles que se refieran a actividades de protocolo,
como, por ejemplo: Inicio de actividades, cierre del proyecto, etc. (en caso de ser realizado
debera ser costeado por la entidad postulante)

d) Eltope del item de alimentacion sera de un 10% del total solicitado.

5.2.4.- Gastos de Operacién:

Son aquellos gastos necesarios para la produccion y realizacion de la iniciativa presentada, que
consiste generalmente, en servicios o bienes que no subsisten después de la ejecucion de la
propuesta presentada y que no estén considerados en los {tems anteriores. Los gastos de operacién
deben acreditarse con las respectivas boletas (cualquiera sea la naturaleza y monto del gasto) y/o
facturas, presentadas en original. Este item debe estar en sintonia con los objetivos planteados
segln la naturaleza del proyecto y no considera topes.

La formulacién de este item, deberd ajustarse a las siguientes disposiciones:

a) Gastos Generales: Estos incluyen arriendo de infraestructura necesaria para ejecutar el proyecto,
arriendo de equipos (amplificacién), inscripciones y acreditacién, todo ello segtn la naturaleza
de la iniciativa.

b) Gastos en Utiles de Oficina y Materiales de Aseo: Considera la adquisicion de materiales de
oficina, tales como, papeleria, tintas, |apices, archivadores, servilletas, bolsas de basura, jabony
otros. Los que deberan estar debidamente justificados y ser totalmente necesarios para la
ejecucion del proyecto. Asimismo, en este gasto debe utilizarse, en lo posible, material ecolégico,
biodegradable o que cuide y preserve el medio ambiente.

c) Gastosde Combustible: Las cargas de combustible se aceptaran sélo si la propuesta lo contempla
explicitamente y fue aprobada en su formulacién. Debe identificarse el uso del combustible y
relacionarlo con el cronograma de actividades. No se requerird la cotizacién referencial
obligatoria respecto de este gasto.

d) Gastos de Comunicaciones: De ser necesario para la correcta ejecucion del proyecto se podran
realizar recargas a dos (2) celulares pre - pago, cuyos nimeros sean indicados en el proyecto.
Con un tope de $10.000 en total.

e) Otros gastos necesarios para la ejecucion de la iniciativa como guantes, gafas, ropa d(trabajo
afines indispensables para la ejecucién de la iniciativa. E\
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f)

f) Las entidades publicas y privadas NO podran solicitar para su financiamiento gastos en

infraestructura, compra de materiales de construccion, adquisicién de bienes raices, premios en
dinero en efectivo, compra de vehiculos, televisores, drones, celulares, computadores, software,
notebooks, Ipads, impresoras, scanner, data y/o cualquier otro articulo tecnolégico.

» En proyectos sociales se exceptta de la prohibicién de adquirir articulos tecnolégicos,
a aquellos de menor costo y que sean esenciales en la ejecucién y funcionamiento
de la iniciativa, el cual tendré un limite de financiamiento.

En Proyectos de seguridad ciudadana, se exceptia la prohibicion de gastos en
infraestructura en aquellos que contemplen la instalacion de luminarias para la
recuperacion de espacios en riesgos de actos delictivos, los cuales tendran un limite
de financiamiento. (No se financiara la compra de insumos para la elaboracion de

concreto)

Y

Todo lo anterior podra ser ajustado por el Gobierno regional en caso de que se requiera.

5.2.5.- Gastos en Difusidn:

Este item contempla el gasto en difusién que podrd ser: difusién en redes sociales, informacion
radial, pdgina web, insertos en diarios regionales o nacionales, televisidn, adhesivos, imantados,

monolitos, placas recordatorias, bolsas, cajas, poleras corporativas, pendones, gigantografias,
papeleria POP, llaveros, gorros, etc. (preferentemente biodegradables) o cualquier otro articulo

debiendo incluir el logo bordado, impreso, estampado o pintado del Consejo Regional y del
Gobierno Regional.
Respecto de este item, regird las siguientes consideraciones:

Debe considerar un tope minimo de 3% del total solicitado.

b) Serd recomendable en este item utilizar materiales biodegradables, ecolégico y/o que cuide el

c)

medio ambiente de manera innovadora.
El tamafio de los logos del Gobierno Regional y Consejo Regional, no podrd ser inferior a la de los
logos de la organizacion.

d) El {tem Difusién:

- Cuando las dimensiones lo permitan, o se trate de difusion auditiva (radial, animacion o
similar) deberéd incorporar la frase: “Distribucién gratuita para la comunidad, financiada
por el Consejo regional y gobierno regional” (abreviado CORE-GORE).

- Cuando se trate de materiales visuales (papeleria POP, poleras u otros similares) debera
incorporar los logos del Consejo Regional y del Gobierno Regional, segtn indica el manual
de normas gréficas publicado en la pagina web www.goreayp.cl.

- Cuando se ejecute el lanzamiento, cierre o cualquier actividad relacionada a la iniciativa,
deberd avisar y coordinar con el Gobierno Regional de Arica y Parinacota para disponer de la
imagen corporativa Gore-Core en la actividad, cobertura de prensa u otro equipamiento que
el servicio disponga.

Ademdés, se podra considerar e incorporar, al menos uno de los elementos que se mencionan a

continuacion:

- Productos de merchandising (Poleras, gorros, llaveros, pelotas, bolsos, bolsas, cajas
imantadas, placas, monolitos, copas, medallas, stiker, u otros).

- Interfaz (pagina web y/o banners) contratacién de manera gratuita.

- Redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, Tiktok o similar) contratacién de manera
gratuita.

- Transmision en directo en redes sociales. Contratacién de manera gratuita.

» Importante destacar que no se financiard el Disefio de la difusién.

Q)
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5.2.6.- Gastos en Imprevistos:

Son aquellos gastos contemplados por variacion de los precios, para soportar los excesos
involuntarios que puedan originarse en gastos NO presupuestados. En general, corresponde a
reservas de recursos destinadas a solventar imponderables, los cuales no pueden ser declarados
anticipadamente por su calidad de excepcionales. Este [tem tendré como tope un 2% del monto
total solicitado. Cabe mencionar que este gasto podra ser ajustado por el Gobierno regional en

caso que se requiera.

5.2.7.- Limites al financiamiento:

Seguridad ciudadana (privados)

TOPES EN [TEMS DE GASTOS

Coordinador/a

Hasta un 10% del total solicitado con un tope de $600.000.- lo que
correspondera al pago total.

Otros Honorarios

Hasta el 40% del total solicitado incluyendo el coordinador/a.

Equipamiento

Sin tope

Alimentacién Hasta un 10% {Con posible ajuste, segun lo requiera el Gobierno Regionat)
Difusion Tope minimo de un 3% del total solicitado

Operaciones Sin tope.

Imprevistos Hasta el 2% del total solicitado. (Con posible ajuste, segun lo requiera el

Gobierno Regional)

Social (Publicos)

TOPES EN TEMS DE GASTOS

Coordinador/a

Hasta un 10% del total solicitado con un tope de $600.000.- lo que
correspondera al pago total.

Otros Honorarios

Hasta el 40% del total solicitado incluyendo el coordinador/a.

Equipamiento

Hasta el 30% del total solicitado.

Alimentacién

Hasta un 10% (Con posible ajuste, segtin lo requiera el Gobierno Regional)

Difusién

Tope minimo de un 3% del total solicitado

Operaciones

Sin tope.

Imprevistos

Hasta el 2% del total solicitado. (Con posible ajuste, segun lo requiera el
Gobierno Regional)

R
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TITULO VI: DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

La evaluacidn técnica se realizard, entre otras consideraciones, en funcidn de los siguientes
criterios de evaluacidn y ponderacion.

CRITERIOS INDICADORES PUNTAIE VERIFICADOR

EVALUACION TECNICA CUALITATIVA

1) CRITERIO DE CALIDAD Y COHERENCIA 20

La formulacién de la
iniciativa guarda directa
relacién entre los
objetivos, las
actividades y el
presupuesto.

10

* Objetivo General.
Algunas Actividades y
Claridad yconcordancia presupuesto detallado
entre el objetivo general, guardan claridad o ¢ Detalle de actividades
los objetivos especificos, las concordancia entre el &) o Presupuesto general y

actividades y el objetiva ganerdl, los detallado (anexo 4 y 5).
presupuesto. objetivos especificos y

el marco orientador. e Marco orientador y
directrices de los
fondos.

e Objetivos Especificos.

Falta de claridad o
concordancia entre el
objetivo general, los
objetivos especificos,
las actividades y el
presupuesto requerido.

Pertinencia entre los
objetivos y actividades
presentadas.

Guardan relacion los

objetivos y la 10

descripcién de las
actividades.

Algunas actividades son * Objetivo General.

coherentes con los 5 e Objetivos Especificos.

objetivos presentados. .
¢ Detalle de actividades.

Falta de coherencia
entre las actividades
descritas y los objetivos.

2) CRITERIO DE IMPACTO SOCIAL 40

O
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3
|

La iniciativa genera alto
Impacto social debido a la
cantidad de
beneficiarios/as.

Beneficio para los
habitantes de al menos
una comuna de la
Regidn.

10

Beneficio directo
comunitario o colectivo
hasta 500 personas.

Beneficio solo para los
sacios de la
organizacion
participante.

Contempla igualdad en el
acceso a las actividades
independientes de la lejania

territorial del beneficiario/a.

Promueve la
participacién ciudadana
y laigualdad en el
acceso a las actividades.

10

NO Promueve la
participacion ciudadana
y la igualdad en el
acceso a las actividades.

Contempla la reduccion de
las brechas socio econémico
en las actividades a
desarrollar.

Si contempla la
reduccién de las
brechas
socioeconomicas en las
actividades a
desarrollar.

10

NO considera la
reduccidn de las
brechas socio-
econdmicas en las
actividades a
desarrollar.

Considera la igualdad de
derechos, independiente de
la condicién de género, raza,

religiosa y condicién fisica
y/o mental.

Sl considera la igual de
derechos en su
formulacion.

10

NO considera la
igualdad de derechos en
su formulacioén.

s Formulacion de la
iniciativa.

e Descripcion de las
actividades a
desarrollar indicando el
tipo de beneficiarios/as
directo, son aquellos
mencionados en el
marco orientador de los
fondos.

3) CRITERIO ASOCIATIVIDAD

10
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La propuesta contempla
asociatividad con 2 0
mads organizaciones

No contempla

10
privadas sin fn.nes de e Objetivos especificos.
lucro y/o entidades oy
piiblicas. ° fc?rfnu.lacnon dela
iniciativa.
® Descripcion de
La iniciativa presenta La propuesta contempla actividades.
asociatividad con otras asociatividad con una e Describe los
organizaciones, sumando organizacién privada sin 5 beneficiarios de otras
esfuerzos para la realizacion fines de lucro y/o organizaciones que
de la iniciativa en comun, entidades publicas. serdn beneficiados
maximizando los directos o indirectos
beneficiarios/as. con la presentacion de
La propuesta NO la iniciativa.
contempla asociatividad
con otras 0
organizaciones privadas
sin fines de lucro y/o
entidades publicas.
4) CRITERIO MEDIO AMBIENTAL 20
Considera en su
actividad el cuidado del 10
medio ambiente.
La iniciativa contempla el
cuidado medio ambiente. No-consiera en sil
actividad el cuidado del 0
medio ambiente.
e Formulacidn de la
Si contempla la iniciativa.
utilizacion de materiales 10 e Descripcién de
Utiliza materiales blod:fgla:;lz(l: v/o actividades.
biodegradables y/o * Detalle del
ecoldgicos en las actividades presupuesto.
a desarrollar. No contempla la
utilizacion de materiales 0
bicdegradables y/o
ecoldgicos.
5) CRITERIO BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE Y ESPACIOS 10
PUBLICOS
® Formulacion de la
Contempla actividades 10 iniciativa.
en espacios publicos.
Ejecuta sus actividades en
espacios publicos.
0

e Descripcién de

O
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actividades en espacios

actividades, detalla o

total del presupuesto

publicos. indica el lugar donde
realizara las
actividades.
PUNTAJE MAXIMO EVALUACION CUALITATIVA 100
EVALUACION TECNICA CUANTITATIVA
1) CRITERIO PRESUPUESTO 65
El presupuesto general Cumple s N ——_— —
(anexo 4), es concordante (Anexg a) g
con el presupuesto op to detallad
detallado en el anexo 5. NO cumple 0 il
{anexo 5)
Presenta cotizaciones para Cumple 3 e Presupuesto detallado
cada uno de los items del (anexo 5)
presupuesto. NO cumple 0 e Cotizaciones.
ftem de Honorarios cumple Cumple 3
con el tope maximo de 50%
del presupuesto total. NO cumple 0
Coordinador/a cumple con Cumple 5
el criterio del 10% con un
tope de $ 600.000.- NO cumple 0
La iniciativa contempla la Cumple 20
austeridad en el gasto. "
"“Costo cero” en el item de S BARSE,
honorarios, en el caso que el e Presupuesto  general
coordinador/a sea el (anexo 4).
representante legal y lo NO cumple 0 e Presupuesto  detallado
detallado en el punto 5.2.1 (Anexo 5).
de las presentes bases.
ftem Difusién cumple tope Cumple. 20
minimo de 3%
NO cumple. 0
ftem Imprevisto cumple con
el tope maximo del 2% del Cumple 5

®m>
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NOTA:
(Calificar con puntaje

maximo cuando NO sefiala

utilizar este item).

NO cumple

35

2) CRITERIO Y OTROS APORTES

e Presupuesto general.
que haga mencién del
aporte propio o de
terceros a recibir.

Reporte DIPIR

Reporte DIDESOH

100

La iniciativa presenta Presenta aportes 5
aportes propios y/o de propios o de terceros.
terceros.
NO presenta aportes o
bien presenta aportes, 0
pero sin respaldo.
Entidades publicas y/o
privadas que NO hayan
recibido financiamiento Cumple 30
durante el presente afio
calendario.
Entidades publicas y/o
privadas que SI recibieron
financiamiento durante el 0
presente afio calendario. No cumple
PUNTAJE MAXIMO EVALUACION CUANTITATIVA
200

MAXIMO TOTAL

Para que la iniciativa sea considerada admisible en el Proceso de Seleccion por parte del
Gobierno Regional de Arica y Parinacota, deberd obtener en la etapa de evaluacién técnica
cualitativa un puntaje minimo de 80 puntos y en la etapa de evaluacién técnica cuantitativa

debera tener un puntaje de 95 puntos como minimo para su aprobacién.

VII. VIGENCIA:

Las presentes Bases tendran vigencia solo para el presente proceso concursal
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ANEXO N° 1:
DECLARACION JURADA SIMPLE DEL ANEXO 1
En Arica @......d€..corieiieenodel afio 2022, El representante  legal  don/fia

e ererret et sreaenrensesass s s erasnrres erenesnsansane e e e ey CQUIA d€ Identidad NP Y
el tesorero  doN/M8....i i e .., Cédula de Identidad
N s s wmmiissisg ambos pertenecientes a la entidad
................................................................................................................... , exponemos lo siguiente:

Que, la Directiva de la entidad se encuentra conformada por los siguientes integrantes:

Cargo Cédula De Identidad N° Firma
Presidente
Secretario
Tesorero

Asimismo, declaramos bajo juramento que el proyecto denominado:

(Nombre de la iniciativa)
Se trata de una iniciativa que NO se encuentra postulando a otros fondos publicos con la misma

iniciativa, la que ha sido presentada solo para optar a financiamiento del fondo 7% FNDR, del afio
2022,

Declaramos ademds que, todas las actividades enmarcadas en dicho proyecto seran absolutamente
gratuitas para la comunidad, no teniendo costo alguno para sus beneficiarios/as y/o asistentes
durante la iniciativa, aun con posteridad al término de su ejecucién.

Respecto de la misma iniciativa, venimos a exponer que tanto nosotros como los demds miembros
de la Directiva de la organizacién, no tenemos parentescos con funcionarios/as del Gobierno
Regional de Arica y Parinacota ni del Consejo Regional, ya sea en cualquier calidad que presten sus
servicios, ni como conyuges o familiares directos hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad inclusive.

Que, en caso de tener vinculos consanguineos o por afinidad con alguno de los antes indicados,
declaramos aqui sus nombres y tipos de vinculo, a fin de que puedan inhabilitarse del proceso y del
seguimiento de esta iniciativa:

Nombre funcionario GORE
o CORE

Nombre integrante de la

organizacién Tipo de vinculo
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Del mismo modo declaramos que la Institucion a la cual pertenecemos y/o representamos, no tiene
rendiciones pendientes de afios anteriores por ningun tipo de concurso o asignacién directa con
este Gobierno Regional. Asimismo, declaramos que, quienes suscriben y los demds miembros de la
directiva ya mencionada, no hemos pertenecido a otras Instituciones que tengan rendiciones
pendientes con el Gobierno Regional de Arica y Parinacota.

Ademds, estoy en conocimiento que debo entregar informacion de los beneficiarios/as {rellenado
todos cuadros). Lo anterior puede ser adjuntado en la etapa de postulacion y/o solicitarse en una
etapa posterior.

Lo anterior, so pena de lo establecido en el art. 210 del codigo penal.

Firma representante legal Firma Tesorero
Cédula de Identidad Cédula de Identidad
Timbre de la organizacién Timbre de la organizacion

\\\/il
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ANEXO 2

FORMULACION DE LA INICIATIVA DEL ANEXO 2

TITULO DE LA INICIATIVA

DIAGNOSTICO: Describa la situacion actual, considerando las siguientes preguntas:

Descripcién de la problemdtica que desean solucionar. Claridad y pertinencia.

DESCRIPCION DE LA INICIATIVA: Especifique de forma clara y detallada en que consiste y las
caracteristicas que tendra la iniciativa. Para cada objetivo especifico.

Describa la solucién o el impacto de las actividades en las problematicas anteriormente descritas:
“Claridad y Pertinencia”.

Describa: ¢Que desea mejorar? ¢Qué tipo de brechas reduce?

Describa: ¢ Quiénes participaran? Igual de oportunidades y derechos.

Describa: Considera que las actividades a realizar son de interés regional ¢Por qué?

Describa: ¢Fomenta el desarrollo valdrico, la identidad regional y/o patrimonial?

Describa: Las actividades a realizar fomentan la utilizacidn de los espacios publicos

Describa: ¢ Las actividades a realizar se realizaran de manera asociativa?

Describa: ¢ Las actividades a realizar contemplan el uso de materiales biodegradables, ecoldgicos o
cuidan el medio ambiente?

O/
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OBJETIVO GENERAL: (Qué se quiere lograr? Fundamente

OBJETIVO ESPECIFICOS: Defina los resultados 0 metas que se esperan lograr. Se debe iniciar la
redaccién con verbos en infinitos terminados en AR, ER, IR.

ACTIVIDADES

Descripcion de las actividades a desarrollar
deben ser coherentes con los objetivos
especificos de la iniciativa.

Descripcién de la actividad a desarrollar.

N° de beneﬂclarlos/as (edad, sexoj Frecuenclas de
las actividades a desarml!ar. é

(Dfas, horas de la semana en quése?désfé‘;i‘i‘g’ﬁéré'n).y .

1i.-

Q)
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ANEXO 3:

DESCRIPCION DEL PLAN DE DIFUSION

ACTIVIDADES

~Especificar el tipo de difusién y como se dara a conocer la iniciativa.

-Especificar que es una iniciativa financiada por GORL y CORE de distribucion gratuita a todos los beneficiarios/as.

-Especificar qué medios de difusién innovadora utilizardn.

- Especificar si los medios de difusion que utilizardn consideran el cuidado del medio ambiente se utilizarin,

-Especificar que materiales (biodegradables) utilizardn para la difusion,

1.-

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA INICIATIVA:

NOMBRE DE LA ORGANIZACION:

ACTIVIDAD | DIA-MES | HORA HORA LUGAR -FONO CONTACTO

{Descripcion INICIO TERMINO EXACTO -Persona a Cargo de la Actividad.
breve). -Correo electrdnico.

Nota: En caso de que el cronograma de actividades cambiara a lo declarado se debe informar al

Gobierno Regional de forma oportuna por carta.

)
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DESCRIBA EL PROTOCOLO PARA LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR

ACTIVIDADES PROTOCOLO A REALIZAR
1.-

NOMINA DE BENEFICIARIOS/AS:

Categoria de
“ Institucién | 1;
C Nombre N (Ejemplo: 1:2::: od :I
N° [Nombres | Apellidos g de |Contacto | pireccign| Asociacion,
Identidad Entidad (Ej: Fundacién, que
nUidad | ceiutares), O.N.G., postula.
Corporacion,

etc).
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ANEXO 4; PLANILLA DE PRESUPUESTO
NOMBRE DE LA :
INICIATIVA: CANTIDAD DE BENEFICIARIOS/AS:
NOMBRE DE LA
ORGANIZACION:
3
APORTE
2 APORTE DE CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD
1 APORTE | SOLICITAD | TERCERO
ITEM RECURSOS | OAL s T(?I;ff
PROPIOS | GOBIERNO (Total
REGIONAL (OTROS) ftem/ TOPES
Totales
)*100
Tope hasta el 50% del total solicitado.
A HONOMARIS 0,0% Considerando el coordinador y todos/as los
(TOTALES) "
prestadores de servicios a honorarios.
Al Hasta un 10% del total solicitado con un tope
COORDINADOR/ 0,0% de $600.000.- lo que corresponderd al pago
A total.
A2 OTROS To.pe hasta el 40% d.el total sclicitado.
0,0% Considerando el coordinador y todos/as los
HONORARIOS. £o ;
prestadores de servicios a honorarios
g‘ RERIFEMIERT Hasta el 30% del total solicitado exceptuando el
IMPLEMENTACIO 0,0% | fondo de seguridad ciudadana siendo este Sin
tope.
N
€, ;
ALIMENTACION 0,0% Hasta el 10% del total solicitado.
F. DIFUSION 0,0% | Entre un 3% hasta el 10% del total solicitado
G. OPERACION 0,0% Sin tope.
I. IMPREVISTOS 0,0% Con un tope de 2% del total solicitado.
TOTALES $0 so| $o0 0%

Se}
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ANEXO 5
DESCRIPCION DETALLADA POR (TEMS DE LA INICIATIVA:
PLANILLA DE HONORARIOS (Se deben adjuntar CV y sus certificaciones y /o titulos)
Honorario
Mensual de
trabajo (Dfas de Bdris
Funcién a la semana y =
Nombre Profesion, u | desarrollar | cantidad de horas it Monto
de la Nombre | Apellidos oficio, diarias guiarse ejecucion. Total §
entidad. especialidad. pro los topes de
las bases).
(Debe tener .
relacidncon | Semana | Horas ii(escie
la iniciativa). #ie
Subtotal § 50
Gufa de TOPES Honorarios
Valor
Actividades Maximo por Valor méximo mensual bruto
hora.
Profesionales $6.500 $ 950.000.-
Técnicos $6.000 $ 600.000.-
No profesionales $4.500 $ 450.000.-
EQUIPAMIENTO: (Adjuntar cotizaciones)
Nombre de Entidad Detalle de lo solicitado Cantidad Precio unitario | Monto Total $

SUBTOTAL EQUIPAMIENTO $ $0




« CONSEJO REGIONAL
BEARIGAY PARINACOTA

J

ALIMENTACION (Adjuntar coizaciones).
Precio
Detalle Cantidad Aitais Monto Total $
Subtotal ALIMENTACION $ S0
DIFUSION (Adjuntar cotizaciones)
Precio
Detalle Cantidad Gnitana Monto Total $
Subtotal DIFUSION $ $0
GASTOS DE OPERACION (Adjuntar cotizaciones).
Precio . :
Detalle Cantidad s Monto Total $
Subtotal Gasto de Operacién $ S0
GASTOS DE IMPREVISTOS
Precio
Detalle Cantidad b Monto Total $
Subtotal Gastos de Imprevistos $| 50

Q)
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Como consecuencia de lo anterior, la entidad postulante solicita al Gobierno Regional, para los efectos
de la subvencién de la presente iniciativa (excluyendo los recursos de propios y de terceros), la suma
total de:

TOTAL SOLICITADO: $0
CRONOGRAMA REFERENCIAL
Etapa Fecha

Consultas y Aclaraciones Desde la publicacion de las Bases hasta el 15
de Septiembre del 2022

Fecha de Postulacién Desde el 20 de Septiembre hasta el 30 de
Septiembre del 2022

Revision de Inhabilidades Desde el 03 de Octubre hasta el 04 de
Octubre del 2022

Admisibilidad Desde el 05 de Octubre hasta el 12 de
Octubre del 2022

Evaluacién Técnica GORE Octubre

Publicacidn de Resultados Octubre

Se deja constancia que de los 13 Consejeros Regionales asistentes, se registraron los
siguientes votos de aprobacién: CLAUDIO PATRICIO ACUNA LE BLANC, LEONARDO ENRIQUE
BORQUEZ CASTILLO, SOFIA CAROLINA CLAVIJO MEDALLA, LUCIO RAFAEL CONDORI ALAVE,
ALEJANDRO ESTEBAN DiAZ CARVAJAL, CAROLINA ANDREA EMPARAN RAMIREZ, DANIEL ALEXIS
LINARES ZEGARRA, DENISSE ANDREA MORALES FLORES, LUIS IVAN PAREDES FIERRO, GARY JEFF
TAPIA CASTRO, XIMENA VERONICA VALCARCE BECERRA, LORENA DEL PILAR VENTURA VASQUEZ y
DAVID HECTOR ZAPATA VALENZUELA. Se registra el voto de aprobacidn del Sr. Presidente del
Consejo Regional JORGE ELIAS GREGORIO DIAZ IBARRA.

-

RODRIGO IGNACIO DONOSO OLAVE
ABOGADO
SECRETARIO EJECUTIVO
CONSEJO REGIONAL DE ARICA Y PARINACOTA



